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                           Str. Ștefan cel Mare, nr. 171, Vicovu de Sus, Suceava, 727611

                           Tel/Fax: 0230-412262 / 0230-412155

                          E-mail: secretariat@ltsb.ro

RAPORT JUSTIFICARE PUNCTAJ  AUTOEVALUARE
ÎN VEDEREA ACORDĂRII CALIFICATIVULUI ANUAL PENTRU CADRELE DIDACTICE DIN ÎNVĂȚĂMÂNTUL PREUNIVERSITAR 2024-2025
Numărul fișei postului: ..................................

Numele și prenumele cadrului didactic: ....................................................................................

Specialitatea: ................................................................................................................................

Perioada evaluată: .......................................................................................................................

Calificativul acordat: ..................................................................................................................

	Domenii ale evaluării
	Criterii de performanță
	Indicatori de performanță
	Punctaj maxim
	Auto evaluare
	Justificare punctaj

	1.Proiectarea activității
	1.1 Respectarea programei școlare, a normelor de elaborare a documentelor de proiectare, precum și adaptarea acesteia la particularitățile grupei/clasei
	Respectarea programei școlare și adaptarea la particularitățile clasei.
	1
	
	

	
	
	Realizarea planificărilor calendaristice la disciplina predată
	2
	
	

	
	
	Realizarea de planuri de intervenție personalizată 

1,5 p/PIP
	6
	
	

	
	1.2 Implicarea în activitățile de proiectare a ofertei educaționale la nivelul unității
	Elaborarea de miniprograme și planificări pentru opționale (CDȘ și CDL)

2 p/miniprogramă
	4
	
	

	
	1.3 Folosirea TIC în activitatea de proiectare didactică
	Elaborarea documentelor de proiectare didactică în format digital
	1
	
	

	
	1.4 Proiectarea activităților-suport pentru învățarea în mediul online și a instrumentelor de evaluare aplicabile online, din perspectiva principiilor de proiectare didactică.
	Proiectarea de activități/experiențe de învățare care presupun utilizarea resurselor TIC
	1
	
	

	
	
	Proiectarea de activități de evaluare   folosind resursele online/TIC (ex, Google Forms, Kahoot, Google Classroom, Wordwall)
	2
	
	

	
	
	Proiectarea activităților suport pentru învățarea în mediul online, în acord cu principiile de proiectare didactică.
	1
	
	

	
	
	Încheierea contractelor-cadru și a contractelor de pregătire practică.
	3
	
	

	
	1.5 Proiectarea unor activități extracurriculare corelate cu obiectivele curriculare, nevoile și interesele educabililor, planul managerial al unității.
	Proiectarea activităților extracurriculare în funcție de specificul elevilor, ethosul școlii

2p/proiect

1p/activitate extrașcolară
	4
	
	

	TOTAL DOMENIU DE EVALUARE
	15
	
	
	
	

	2.Realizarea activităților didactice
	2.1 Utilizarea unor strategii didactice care asigură caracterul aplicativ al învățării și formarea competențelor specifice.
	Utilizarea metodelor activ-participative 
	1
	
	

	
	
	Accesibilizarea conținuturilor de învățare prin utilizarea limbajului mimico-gestual.

Foarte bine – 5

Bine – 3

Suficient - 1
	5
	
	

	
	2.2 Utilizarea eficientă a resurselor materiale din unitatea de învățământ în vederea optimizării activităților didactice, inclusiv resurse TIC.
	Utilizarea materialului didactic din dotarea școlii
	1
	
	

	
	
	Valorificarea corectă a aparatului auditiv
	1
	
	

	
	
	Utilizarea resurselor TIC disponibile la nivelul unității în cadrul activităților didactice.
	1
	
	

	
	2.3 Utilizarea de resurse educaționale deschise, aplicații online, crearea și susținerea sesiunilor de învățare pe platforme educaționale
	Realizarea activităților de învățare pe platforma Google Classroom /Wordwall/ Learningapp/ Microsoft Teams etc.
	1
	
	

	
	2.4 Diseminarea, evaluarea și valorizarea activităților realizate
	Realizarea de activități/produse finite/ expoziții, care să ilustreze caracterul aplicativ al cunoștințelor predate, inclusiv în mediul online.

1p/activitate
	4
	
	

	
	2.5 Organizarea și desfășurarea activităților didactice, curriculare și extracurriculare în mediul școlar, extrașcolar și în mediul online.
	Realizarea activităților extrașcolare cu elevii școlii (excursii/drumeții/voluntariat).

2p/activitate
	6
	
	

	
	2.6 Formarea deprinderilor de studiu individual și în echipă în vederea formării/dezvoltării competenței de „a învăța să înveți”
	Valorificarea achizițiilor anterioare de învățare a educabililor (cunoștințe, competențe, atitudini etc) în activitatea de învățare.
	1
	
	

	
	
	Preocupare pentru dezvoltarea la elevi a capacităților de a culege și de  structura informațiile.
	1
	
	

	
	
	Integrarea în procesul didactic a unor activități de autoînvățare sau autocondusă de elevi
	1
	
	

	
	
	Integrarea în procesul didactic a unor activități de lucru în echipă
	1
	
	

	
	
	Activitate diferențiată, în funcție de specificul și capacitatea elevului.
	1
	
	

	
	2.7 Organizarea și desfășurarea de activități prin participare la acțiuni de voluntariat
	Implicarea elevilor în activitățile extrașcolare și de voluntariat, respectând prevederile în vigoare privind drepturile copilului și drepturile omului.
	1
	
	

	
	
	Organizarea și derularea de activități extracurriculare și de voluntariat propuse de beneficiarii de educație direcți și indirecți
	1
	
	

	
	
	Încheierea unor parteneriate și colaborări cu instituții publice și private pentru desfășurarea activităților extracurriculare și de voluntariat 

Inițiere parteneriat/colaborare – 2 p

Participare parteriat/colaborare 1 p
	4
	
	

	
	TOTAL DOMENIU DE EVALUARE
	25
	
	
	
	

	3.Evaluarea rezultatelor învățării
	3.1 Asigurarea transparenței criteriilor, a procedurilor de evaluare și a rezultatelor activităților de evaluare.
	Elaborarea de indicatori și descriptori de performanță pentru fiecare competență, potrivit standardelor curriculare de performanță/adaptare/recuperare, 

și comunicarea/afișarea acestora.
	1
	
	

	
	
	Realizarea baremului de notare pentru testele/evaluările scrise și comunicarea acestuia elevilor.
	1
	
	

	
	
	Transcrierea notelor în carnetul de note al elevilor
	1
	
	

	
	
	Completarea documentației specifice profilului unității (fișe logopedice, fișe psihologice, fișe psihomotrice, audiograme, fișe psihopedagogice, caietul de pregătire practică) și comunicarea acestora către elevi și părinți
	2
	
	

	
	3.2 Aplicarea testelor predictive, interpretarea și comunicarea rezultatelor.
	Formularea testelor inițiale în concordanță cu obiectivele evaluării, conținutul evaluării și standardelor de performanță
	1
	
	

	
	
	Analiza administrării testului și interpretarea rezultatelor.
	1
	
	

	
	
	Stabilirea și aplicarea de măsuri de ameliorare/dezvoltare în urma evaluărilor
	1
	
	

	
	3.3 Utilizarea diverselor instrumente de evaluare, inclusiv a celor online.
	Aplicarea unor metode și instrumente corelate cu particularitățile elevilor și în funcție de domeniul de specializare
	1
	
	

	
	
	Folosirea unor fișe de lucru/chestionare și metode/instrumente de evaluare alternative, inclusiv cele disponibile online
	1
	
	

	
	
	Utilizarea unor metode diverse de evaluare a activității didactice în mediul școlar și în mediul online (portofolii, proiecte, referate, prezentări media)
	1
	
	

	
	
	Folosirea unor modele de teste folosite la nivel național (ex. modelele de teste pentru Evaluarea națională, BAC, teste inițiale)
	1
	
	

	
	
	Folosirea testelor/bateriilor de teste logopedice/psihologice standardizate sau specifice activității de educație fizică
	1
	
	

	
	3.4 Promovarea autoevaluării și interevaluării.
	Valorificarea activităților cu caracter de autoevaluare/inter-evaluare colegială în procesul individual de învățare
	1
	
	

	
	3.5 Evaluarea satisfacției beneficiarilor educaționali.
	Elaborarea și aplicarea unor instrumente de identificare a nivelului de satisfacție a beneficiarilor și valorificarea rezultatelor
	3
	
	

	
	
	Transmiterea feedback-ului obținut din evaluarea satisfacției beneficiarilor către colegi, conducerea școlii și părinții/tutorii elevilor.
	2
	
	

	
	3.6 Coordonarea elaborării portofoliului educațional ca element central al evaluării rezultatelor învățării.
	Prezentarea conținutului portofoliului educațional.
	0,5
	
	

	
	
	Întocmirea criteriilor de evaluare a portofoliilor educaționale.
	1
	
	

	
	
	Consilierea și îndrumarea elevilor în elaborarea portofoliilor educaționale.
	1
	
	

	
	
	Verificarea existenței portofoliului educațional.
	0,5
	
	

	
	
	Întocmirea unui portofoliu/dosar al activităților terapeutice.
	3
	
	

	
	3.7 Realizarea și aplicarea unor instrumente de evaluare a activității, valorizarea rezultatelor evaluării și oferirea de feedback fiecărui elev.
	Elaborarea testelor de evaluare sumativă în concordanță cu activitatea realizată.
	2
	
	

	
	
	Comunicarea individuală a rezultatelor evaluării și a modalităților de îmbunătățire a rezultatelor.
	1
	
	

	
	
	Notarea ritmică
	1
	
	

	
	
	Elaborarea și completarea fișelor de progres a elevilor
	2
	
	

	
	
	Informarea periodică a părinților/elevilor privind progresul/evoluția învățării 
	1
	
	

	TOTAL DOMENIU DE EVALUARE
	20
	
	

	4.Managementul clasei de elevi
	4.1 Stabilirea unui cadru adecvat (reguli de conduită, atitudini, ambient) pentru desfășurarea activităților în conformitate cu particularitățile clasei de elevi.
	Asigurarea siguranței clasei sau a cabinetului în timpul orelor de curs.
	1
	
	

	
	
	Cunoașterea, aplicarea și prezentarea elevilor a regulamentului intern al școlii și a procedurilor la nivel de școală, privind normele care trebuie respectate în timpul orelor de curs și a ativităților extrașcolare.
	1
	
	

	
	
	Asigurarea unui ambient adecvat studiului (aspect estetic al clasei/cabinetului, menținerea în bună stare a dotărilor unității)
	1
	
	

	
	
	Purtarea uniformelor de către elevi/a unei ținute corespunzătoare
	1
	
	

	
	
	Verificarea purtării de către elevi a  aparatelor auditive și a funcționalității acestora în timpul orelor de curs
	1
	
	

	
	4.2 Monitorizarea comportamentului elevilor și gestionarea situațiilor conflictuale.
	Monitorizarea elevilor cu probleme comportamentale la nivelul clasei la care predă sau este diriginte.
	1
	
	

	
	
	Rezolvarea situațiilor conflictuale la nivelul colectivului de elevi.
	1
	
	

	
	
	Activități de prevenire a situațiilor conflictuale (activități terapeutice, de consiliere și orientare, extrașcolare etc)
	2
	
	

	
	4.3 Cunoașterea, consilierea și tratarea diferențiată a elevilor.
	Formarea deprinderilor de autonomie personală, în funcție de nevoile  specifice identificate la beneficiari. 
	3
	
	

	
	
	Tratarea diferențiată a elevilor, în funcție de nevoile specifice identificate.
	1
	
	

	
	
	Participarea la consiliul clasei, consiliul profesoral în vederea rezolvării problemelor de consiliere a elevilor, în calitate de profesor sau diriginte.
	1
	
	

	
	
	Colaborare cu asistentul social și profesorii psihopedagogi ai școlii în probleme de consiliere a elevilor
	1
	
	

	
	4.4 Motivarea elevilor prin valorizarea exemplelor de bună practică.
	Implicarea elevilor în activități de bună practică și responsabilizarea acestora.
	1
	
	

	
	
	Aprecierea exemplelor de bună practică și stimularea elevilor fără absențe și/sau cu rezultate deosebite.
	1
	
	

	
	TOTAL DOMENIU DE EVALUARE
	12
	
	

	5.Managementul carierei și al dezvoltării personale
	5.1 Participarea la programele de formare continuă/perfecționare și valorificarea competențelor științifice, didactice și metodice dobândite.
	Obținerea de către cadrele didactice pe parcursul anului școlar evaluat a gradelor didactice.

3p 
	3
	
	

	
	
	Valorificarea competențelor științifice, didactice și metodice dobândite în urma obținerii gradelor didactice în anii școlari anteriori.

2p
	2
	
	

	
	
	Participarea la cursurile de formare continuă organizate de ISJ, CCD sau alte instituții de specialitate/Programe de reconversie profesională.

2p/curs
	4
	
	

	
	
	Activitate dovedită desfășurată în calitate de mentor/formator
	2
	
	

	
	5.2 Implicarea în organizarea activităților metodice la nivelul comisiei/catedrei/responsabilului
	Participarea la activități metodice în cadrul cercurilor pedagogice.
	1
	
	

	
	
	Susținere activitate/referat în cadrul cercului pedagogic
	3
	
	

	
	
	Participarea la consfătuirile cadrelor didactice
	1
	
	

	
	
	Participarea la consiliile profesorale
	1
	
	

	
	
	Susținerea sau publicarea de articole lucrări de specialitate în publicații cu ISBN/ISSN 1p/articol
	3
	
	

	
	
	Participare la simpozion

Direct – 2p

Indirect – 1p
	4
	
	

	
	5.3 Realizarea/Actualizarea portofoliului profesional și a dosarului personal
	Actualizarea portofoliului profesional
	1
	
	

	
	5.4 Dezvoltarea capacității de comunicare și relaționare în interiorul și în afara unității (cu elevii, personalul școlii, echipa managerială și cu beneficiarii din cadrul comunității – familiile elevilor)
	Asigurarea comunicării și schimbului de date cu servicii specializate din unitatea de învățământ (secretariat, informatician, asistență socială, contabilitate etc)
	1
	
	

	
	
	Comunicarea către elevi și părinții acestora a situației școlare, abilităților și oportunităților profesionale.
	1
	
	

	
	
	Asigurarea comunicării cu beneficiarii direcți și indirecți ai educației
	1
	
	

	
	TOTAL DOMENIU DE EVALUARE
	8
	
	

	6.Contribuția la dezvoltarea instituțională și la promovarea imaginii unității școlare
	6.1 Dezvoltarea de parteneriate și proiecte educaționale în vederea dezvoltării instituționale.
	Inițierea de parteneriate cu alte școli 2p/parteneriat
	4 
	
	

	
	
	Participarea activă în cadrul unui parteneriat cu altă școală

2p/parteneriat
	4
	
	

	
	
	Inițierea de parteneriate între școală și reprezentanți ai comunității 

2p/parteneriat
	4
	
	

	
	
	Participare activă în cadrul unui parteneriat între școală și reprezentanți ai comunității

2p/parteneriat
	4
	
	

	
	
	Coordonator proiecte europene
	3
	
	

	
	
	Membru echipă de proiect european

2 p/proiect
	4
	
	

	
	6.2 Promovarea ofertei educaționale.
	Promovarea ofertei educaționale în cadrul unor întâlniri de lucru, workshop-uri, articole, canale de comunicare media, muncă de teren etc.
	2
	
	

	
	6.3 Promovarea imaginii unității de învățământ în comunitate prin participarea și rezultatele elevilor la olimpiade, concursuri, competiții, activități extracurriculare și extrașcolare realizate în mediul școlar, extrașcolar și în mediul online.
	Îndrumarea și stimularea elevilor în vederea participării la activități de promovare a imaginii școlii (olimpiade, concursuri, competiții, festivaluri).

1p/elev îndrumat
	3
	
	

	
	
	Organizarea de activități extrașcolare și extracurriculare realizate în mediul școlar și extrașcolar, precum și în cel online, în scopul promovării imaginii școlii.

1p/activitate
	3
	
	

	
	
	Articole publicate privind activități desfășurate/realizări ale școlii.

1p/articol
	2
	
	

	
	
	Participarea la concursuri internaționale, inclusiv interjudețene cu participare internațională.

2p/participare
	4
	
	

	
	
	Obținerea de rezultate la concursuri sau festivaluri naționale:

locul 1 – 5p 

locul al II-lea 4p 

locul al III-lea – 3p

premii speciale – 2p mențiune/participare – 1p
	5
	
	

	
	
	Obținerea de rezultate la concursuri sau festivaluri județene/zonale

locul 1 – 3p 

locul al II-lea 2p 

locul al III-lea – 1p

mențiune/participare – 0,5p
	3
	
	

	
	6.4 Realizarea/Participarea la programe/activități de prevenire și combatere a violenței și bullyingului în mediul școlar și/sau în mediul online.
	Organizarea/participarea la acțiuni de combatere a violenței și bullying-ului în mediul școlar și/sau în mediul online.

1p/activitate
	3
	
	

	
	
	Contribuție dovedită la diseminarea informațiilor legate de comportamentele nesănătoase. 
	1
	
	

	
	6.5 Respectarea normelor, a procedurilor de sănătate și securitate a muncii, de prevenire și stingere a incendiilor și de situații de urgență pentru toate tipurile de activități desfășurate în cadrul unității de învățământ, precum și a sarcinilor suplimentare.
	Cunoașterea și aplicarea procedurilor privind sănătatea și securitatea în muncă li de PSI prevăzute de legislația în vigoare.
	1
	
	

	
	
	Existența proceselor verbale semnate de elevi
	1
	
	

	
	
	Respectarea regulamentului de ordine interioară
	1
	
	

	
	
	Cunoașterea și promovarea legislației în vigoare
	1
	
	

	
	6.6 Implicarea activă în crearea unei culturi a calității la nivelul organizației.
	Implicarea activă, cu responsabilități, în diverse comisii

1p/comisie
	3
	
	

	
	
	Implicare în organizarea unor acțiuni deosebite la nivelul școlii

1p/activitate
	3
	
	

	
	
	Pregătirea elevilor pentru examenele naționale
	2
	
	

	
	
	Elaborarea de subiecte pentru consursuri naționale destinate elevilor deficienți de auz.
	3
	
	

	
	
	Adaptarea testelor pentru evaluarea națională la clasele a II-a, a IV-a și a VI-a.
	4
	
	

	
	6.7 Promovarea de activități de învățare interactive prin utilizarea unor instrumente realizate cu ajutorul tehnologiei
	Organizarea unor activități de învățare interactive, utilizând instrumente realizate cu ajutorul tehnologiei.
	1
	
	

	
	
	Organizarea de activități extrașcolare și extracurriculare, realizate în mediul școlar și online, utilizând instrumente ale tehnologiei.
	1
	
	

	
	TOTAL DOMENIU DE EVALUARE
	15
	
	

	7.Conduita profesională
	7.1 Manifestarea atitudinii morale și civice (limbaj, ținută, respect, comportament).
	Promovarea atitudinii morale și civice față de persoanele implicate în procesul educațional (elevi, colegi, părinți, autoritate locală)
	3
	
	

	
	7.2 Respectarea și promovarea deontologiei didactice (normelor deontologice)
	Respectarea normelor deontologice potrivit statutului cadrului didactic.
	2
	
	

	
	TOTAL DOMENIU DE EVALUARE
	5
	
	

	
	TOTAL PUNCTAJ
	100
	
	


Data





Nume și prenume:






Semnătura
.................................

   Cadru didactic evaluat: ................................................................  
  

 ..................

1

